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Q&A.난연재료에1급, 2급, 3급이있는데. 각기준이어떻게되는지요?

Q&A.건축재료의난연성시험 기준은『KS F 2271 건축물의내장재료및 구조의난연성시험방법』입니다.

급수에 따른 시험 및 판정기준을 간략히 보면 다음과 같습니다.

[용어정의]

○ 배기온도분포곡선 : 10분간 배기온도가 가열 1분 70℃~3분 90℃~6분 235℃~가열 10분 305℃ 로 변화하는 온도곡선

○ 표준온도곡선 : 배기온도분포곡선에 각각 50℃ 를 더한 온도곡선

○ 초과 온도곡선 면적(단위 : ℃×분) : 표준온도곡선을 초과하는 실제 배기온도곡선과의 차이 면적

○ 발연계수 : CA=240log10(I0/I), 가열시험 초기 빛의 세기와 최저 빛의 세기의 로그값

○ 잔류불꽃

《난연1급(불연재료) 시험》

1. 표면시험

가. 시험조건 : 시험체(22㎝ 22㎝)를 배기온도분

포곡선을재현하는가열원으로10분간가열

나. 판정기준

(1) 실제 배기온도곡선이 표준온도곡선을 초

과하지 않아야 함.

(2) 발연계수 30 이하

(3) 잔류불꽃 30초 이하

2. 기재시험

가. 시험조건 : 시험체(50㎜ 40㎜ 40㎜)를 750  

노에서20분간가열

나. 판정기준 : 가열후노내온도가50도이하상승

《난연2급(준불연재료) 시험》

1. 표면시험

가. 시험조건 : 난연1급과 동일

나. 판정기준

(1) 초과 온도곡선 면적 100 이하

(2) 발연계수 60 이하

(3) 잔류불꽃 30초 이하

2. 부가시험

가. 시험조건 : 시험체를 관통하는 지름 25mm

구멍 3개를 뚫고 난연2급 가열시험

나. 판정기준

(1) 초과 온도곡선 면적 150 이하

(2) 발연계수 60 이하

(3) 잔류불꽃 90초 이하

3. 가스유해성시험

가. 시험조건 : 배기온도가 가열 1분 70℃�3분

100℃�6분 195 ℃를 재현하는 가열원으로 6

분간가열

나. 판정기준 : 흰 쥐 8마리의 평균 행동정지시

간이 9분 초과하여야 함

《난연3급(난연재료) 시험》

1. 표면시험

가. 시험조건 : 배기온도분포곡선을 재현하는

가열원으로 6분간 가열

나. 판정기준

(1) 초과 온도곡선 면적 350 이하

(2) 발연계수 120 이하

(3) 잔류불꽃 30초 이하

2. 가스유해성시험

난연2급의 가스유해성시험과 동일

Q&A. 저희 공장에서는 종이를 건조시키기 위해 스팀을 이용하고 있습니다. 이와 관련하여 일부 종이

조각이 스팀설비(약 120�160 )에 노출되어 장기간 방치되는 경우가 발생되고 있으며, 뒤늦게 이를 발견할

경우종이상태를보면누렇게변색된경우를종종발견하게됩니다. 이런경우화재위험을느끼고는있는데

정말스팀설비에장시간노출될경우화재우려가있는것인지, 종이의착화온도는몇℃인지궁금합니다. 

Q&A. 종이 등 가연성고체의 발화온도는 상태나 조건에 따라 차이가 많으므로 정하기 어렵습니다. 신문지

의 경우 230℃ 정도라는 자료가 있으나 실험적 수치일 뿐이고 현장에서는 전혀 다를 수 있습니다. 발화조건은

주위최고온도에의해서만정해지는것이아니라발화에너지가축적되거나초과하는열원이존재하여야됩니다. 

스팀건조기의복사열이 축적될 수 있는 눈에 띄지 않는 장소에서 화재가 발생할 수 있습니다. 그 발화원은 정전

기 등 전기적 요소일 수도 있고 복사열의 축적에 의할 수도 있습니다. 재료의 성질을 볼 때 종이분진 등은 열을

축적할 수 있는 표면적이상 적으로커서 발화위험이높습니다. 반면, 건조중인종이 원지는 습기를가지고 있

고, 열발산이쉬워 축적되지않으므로열에 노출되어변색은되더라도최소한의발화에너지에도달하기어려우

므로 발화되기는 힘듭니다. 오히려 작업장 주변의 미세 종이가루나 전혀 관심을 두지 않는 건조한 폐지 등에서

우연에가까운발화원에의해화재가발생하는경우도있습니다.

공정상 화기를 사용하지 않는 곳에서는 전기배선의 합선이나 누전 등 전기불꽃이 발생할 여지가 없도록 하고

작업장주변을 청결히하고 공정상의기계들에 건조한종이가루나분진이쌓이지않도록 관리를잘하시면 되겠

습니다. 

본 코너는 방화관리 등의 업무에 종사하시는 분에게 도움을 드리기 위해 마련된 것으로 근거가 명시되지 아니한 답변은 관련

법률에 의한 공식적인 판단이 아니며, 견해를 달리 할 수도 있습니다. 유권해석이 필요한 경우에는 관련 소관부처로 질의하여

주시기 바랍니다. 
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